
区级单位预算项目绩效自评表
（2025 年度）

填报单位：中共石家庄市鹿泉区委党校 金额单位：万元

一、 基本情况
项目名

称

2025 年军队退役人

员公益性岗位工资

实施(主

管）单位
中国共产党石家庄市鹿泉区委员会党校

二、预算执行情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 13.65到位数： 13.65
执行

数：
13.65

100%
其中：

财政资

金

13.65

其中：

财政资

金

13.65

其中：

财政资

金

13.65

其他 其他 其他

三、目标完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

对退役军人 3 人帮扶到

位；工资按月足额及时发

放到位，全年发放资金

13.65 万元。

对退役军人 3人帮扶到位；

工资按月足额及时发放到

位，全年发放资金 13.65 万

元。

100%

四、 年度绩效指标完成情况

一级指

标

二级指

标
三级指标

预期指

标值

实际完成

值
自评得分

产出指

标（40）

数量指

标

退役军人发放人

数
3 人 3人 10

质量指

标

退役军人工资补

贴发放率
100% 100% 10

时效指

标

退役军人工资发

放及时率
100% 100% 10

成本指

标

退役军人工资发

放标准

按规定

发放

按规定发

放
10

预算执

行率指

标

（10分）

预算执

行率
100% 100% 100% 10

效益指

标（40）

社会效

益指标

安置退役军人数

量
3 人 3人 10

退役军人补贴发

放率
100% 100% 10

可持续

影响指

标

安置退役军人期

限
长期 长期 20

满意度

指标

（10分）

满意度

指标

退役军人的满意

度
100% 100% 10

总分 100

五、 存在问题、原因及下一步整改措施 无



区级单位预算项目绩效自评表
（2025 年度）

填报单位：中共石家庄市鹿泉区委党校 金额单位：万元

一、 基本情况
项目名

称

追加军队退役人员公

益性岗位工资

实施(主

管）单位
中国共产党石家庄市鹿泉区委员会党校

二、预算执行情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 1.74到位数： 1.74
执行

数：
1.74

100%
其中：

财政资

金

1.74
其中：

财政资金
1.74

其中：

财政资

金

1.74

其他 其他 其他

三、目标完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

对退役军人3人帮扶到位；

工资按月足额及时发放到

位。

对退役军人 3人帮扶到位；工

资按月足额及时发放到位。
100%

四、 年度绩效指标完成情况

一级指

标

二级指

标
三级指标

预期指

标值

实际完成

值
自评得分

产出指

标（40）

数量指

标
退役军人发放人数 3人 3 人 10

质量指

标

退役军人工资补贴

发放率
100% 100% 10

时效指

标

退役军人工资发放

及时率
100% 100% 10

成本指

标

退役军人工资发放

标准

按规定

发放

按规定发

放
10

预算执

行率指

标

（10 分）

预算执

行率
100% 100% 100% 10

效益指

标（40）

社会效

益指标

安置退役军人数量 3人 3 人 10

退役军人补贴发放

率
100% 100% 10

可持续

影响指

标

安置退役军人期限 长期 长期 20

满意度

指标

（10 分）

满意度

指标
退役军人的满意度 100% 100% 10

总分 100

五、 存在问题、原因及下一步整改措施 无



区级单位预算项目绩效自评表
（2025 年度）

填报单位：中共石家庄市鹿泉区委党校 金额单位：万元

一、 基本情况 项目名称
2025 年专项教学培训运行

经费

实施(主

管）单位

中国共产党石家庄市鹿泉区委员会党

校

二、预算执行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 2.54到位数： 2.54执行数： 2.54

100%
其中：

财政资金
2.54

其中：

财政资金
2.54

其中：

财政资金
2.54

其他 其他 其他

三、目标完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

举办各类培训班 5 期，培训人数 650 人左

右；教师在主体班次授课不少于 10 节，

下基层宣讲不少于 12 节；硬件设施的修

缮及升级改造。

举办各类培训班 5期，培训人数 650

人左右；教师在主体班次授课不少于

10 节，下基层宣讲不少于 12 节；硬件

设施的修缮及升级改造。

100%

四、 年度绩效指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标
预期指标

值

实际完成

值
自评得分

产出指标（40）

数量指标

培训人数 ≥650 人 650 人 3

授课、宣讲数 ≥22 节 22 节 3

举办培训班期数 ≥5 期 5 期 4

质量指标

培训班、授课、宣讲

保质保量完成年度工

作计划安排

100% 100% 10

时效指标
根据培训计划、授课、

宣讲安排按时完成率
100% 100% 10

成本指标
项目完成控制预算成

本

控制在预

算之内

控制在预

算之内
10

预算执行率指

标

（10 分）

预算执行率 100% 100% 100% 10

效益指标（40）

社会效益指标
持续保障教学、培训

正常运转

保障教学、

培训正常

运转

保障教

学、培训

正常运转

20

可持续影响指

标
受益人数 ≥650 人 650 人 20

满意度指标

（10 分）
满意度指标 参训人员满意率 ≥90% ≥90% 10

总分 100

五、 存在问题、原因及下一

步整改措施
无


